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Im Sachsischen Oberbergamt ist zum nachstmdéglichen Zeitpunkt der Dienstposten

Sachbearbeiter/in (m/w/d) im Referat 13 ,,Controlling*

befristet in Teilzeit (20 Stunden/Woche) fur die Zeit des Mutterschutzes und einer sich

anschlieRenden Elternzeit zu besetzen.

Das Sachsische Oberbergamt ist im Freistaat Sachsen in allen berg-
baulichen Belangen zentraler Dienstleister fir Blrger, Unternehmen
und Behérden. Die Bandbreite der Aufgaben des Oberbergamtes reicht
von der Zulassung und Beaufsichtigung der Bergbaubetriebe tber die
Uberwachung der Sicherheit der Betriebe und Beschéftigten des Berg-
baus, die Verstarkung der Vorsorge gegen Gefahren aus dem Bergbau
fur Leben, Gesundheit und Sachgdtiter bis hin zur Regelung einer ord-
nungsgemaien Einstellung und Nachsorge von Bergbaubetrieben.

Das Referat ,Controlling® bindelt samtliche Controllingaufgaben bei
der Verwendung 6ffentlicher Mittel, insbesondere in der Bergbausanie-
rung. Zu den Controllingaufgaben gehéren auch fachliche Prifungen
zur Vorbereitung der jeweiligen Entscheidungsgremien und zur laufen-
den begleitenden Berichterstattung gegeniber den verantwortlichen
Referaten im Oberbergamt und im Uibergeordneten Staatsministerium
fur Wirtschaft, Arbeit, Energie und Klimaschutz.

Zu Ihren Aufgaben gehoren im Wesentlichen:

¢ Koordination und Controlling der im Oberbergamt durchgefiihrten
internationalen Projekte mit EU-Mitteln jeweils nach MaRRgabe der
jeweiligen Forderbestimmungen,

e Bearbeitung von Entschadigungssachverhalten im Zusammen-
hang mit polizeirechtlichen Sanierungsmaf3nahmen der Braunkoh-
lesanierung inklusive vor- und nachlaufende Priifung von Entschéa-
digungsvereinbarungen und Bearbeitung von Entschédigungsfest-
setzungsbescheiden,

e Zuwendungen im Rahmen des Verwaltungsabkommens Wismut-
Altstandorte sowie

e Erarbeitung von Stellungnahmen zu Themen der Braunkohlesa-
nierung im Zusammenhang mit der Gewasserrahmenvereinba-
rung.
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Soweit Sie die vorgenannten
Voraussetzungen erfiillen, bit-
ten wir Sie um Zusendung |h-
rer aussagefahigen Bewer-
bungsunterlagen unter der
Kennziffer 2026/007

bis 19. April 2026

an das

S&chsische Oberbergamt
Referat 11/Personal
Kirchgasse 11

09599 Freiberg

oder per E-Mail an:
personal@oba.sachsen.de

Die Vorstellungsgesprache
werden voraussichtlich in der
19. oder 20. Kalenderwoche
2026 gefihrt.

Als Ansprechpartnerin steht
lhnen Frau Anke Heinich Te-
lefon 03731/372-1101

zur Verflgung.

Bewerbungen, die nach dem
19. April 2026 eingehen,
kénnen im Auswahlverfahren
keine Berlicksichtigung fin-
den.
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Als Bewerberin / Bewerber verfugen Sie Uber:

ein mit einem Bachelor, Master oder Diplom abgeschlossenes Studium in den Be-
reichen Recht, Politik und Verwaltung oder Betriebswirtschaft jeweils mit ausgeprag-
tem Bezug zu den anderen genannten Feldern. Sie kénnen sich auch bewerben,
wenn Sie Uber eine andere Qualifikation auf der Ebene eines Bachelors, Masters
oder Diploms verfugen, aber praktische Erfahrungen in den Aufgabengebieten vor-
weisen kénnen,

gute IT-Kenntnisse als Anwender und
einen Nachweis des Sprachniveaus deutsch C1, sofern nicht Muttersprache.

Von Vorteil sind:

Kenntnisse und mdglichst praktische Erfahrungen im Zuwendungsrecht, Haushalts-
recht und europaischem Beihilferecht,

technisches und naturwissenschaftliches Wissen und Interesse zu Themen des
Bergbaus und der Bergbaufolgen sowie

eine ausgepragte sprachliche Ausdrucksfahigkeit in Wort und Schrift.

Wir erwarten, dass Sie:

juristisch denken kénnen und verhandlungssicher sind,
in hohem Maf3e belastbar und flexibel sind,

gern Verantwortung Ubernehmen,

kooperativ und kommunikativ sind sowie

die Fahigkeit zur Teamarbeit besitzen.

Wir bieten lhnen:

ein vielseitiges- und verantwortungsvolles Aufgabenspektrum mit der Méglichkeit zu
selbststandigem Arbeiten,

eine fundierte Einarbeitung durch lhr Team,

gezielte Fortbildungsmaoglichkeiten zur fachlichen und persodnlichen Weiterentwick-
lung,

flexible Arbeitszeiten,
eine Tatigkeit an einem modern ausgestatteten Arbeitsplatz,
betriebliches Gesundheitsmanagement und betriebsérztliche Betreuung,

ein JobTicket der Deutschen Bahn bzw. des jeweiligen Verkehrsverbundes im Frei-
staat Sachsen,

die Zahlung vermdgenswirksamer Leistungen sowie

fur tariflich Beschéftigte eine zusatzliche tarifvertragliche betriebliche Altersversor-
gung (VBL), zudem eine Jahressonderzahlung gemal dem Tarifvertrag fur den 6f-
fentlichen Dienst der Lander.
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Das Sachsische Oberbergamt versteht sich als Arbeitgeber, der die Vereinbarkeit von
Beruf und Familie starkt und férdert. Unseren Beschaftigten stehen dafir u. a. flexible
Arbeitszeiten sowie nach entsprechender Einarbeitung die Moglichkeit des tageweisen
Homeoffice zur Verfligung.

Die zu besetzende Stelle ist bis Entgeltgruppe 11 TV-L bewertet.
Dienstort ist Freiberg. Die Bereitschaft zu Dienstreisen wird vorausgesetzt.

Schwerbehinderte Menschen und ihnen Gleichgestellte — Nachweise sind den Bewer-
bungsunterlagen beizufiigen — werden nach MalRgabe des SGB IX bei gleicher Eignung,
Befahigung und fachlicher Leistung bevorzugt beriicksichtigt.

Falls Sie sich per E-Mail bewerben, senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen bitte in Form
von einem Word- oder PDF-Dokument an die E-Mail-Anschrift:

personal@oba.sachsen.de.

Es ist keine verschliisselte elektronische Ubersendung Ihrer Bewerbungsunterla-
gen maoglich. Bitte beachten Sie, dass es bei einer Gesamtgréf3e ab 10 MB zu
Ubertragungsfehlern kommen kann.

Datenschutzrechtliche Informationen zur Bewerberdatenverarbeitung finden Sie unter
dem Link:

Formulare - Sachsisches Oberbergamt - sachsen.de
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